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• Si un amigo necesita ayuda inmediata para su enfermedad mental, pregúntale qué 
clase de ayuda necesita y actúa inmediatamente. Es importante brindarle esperanzas Grey: C 10%+M 0% +Y 10%+K 25% 

y alentarlo a buscar apoyo, como llamar a una línea de ayuda en caso de crisis, o a
a Línea io al de ev ción del Suicidio (National Suicide Prevention Line) al 

1.800.273TALK. 


• Si tu amigo te cuenta que se siente débil o enfermo debido a un trastorno alimenticio, 
intenta que busque atención médica de inmediato. 
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MITOS Y VERDADES 
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Mito:	 No hay esperanzas para la gente que sufre de enfermedades mentales. 

Verdad: Hoy en día, más que nunca, existen tratamientos, estrategias 
y sistemas de apoyo comunitario, y hay más aún en proceso 
de desarrollo. La gente que sufre de enfermedades mentales 
lleva una vida activa y productiva. 

Mito:	 No hay nada que yo pueda hacer por una persona que sufre de una 
enfermedad mental. 

Verdad: Puedes hacer mucho, comenzando por cómo actúas y 
hablas. Puedes crear un ambiente donde se destaquen las 
fortalezas de las personas y se promueva la comprensión. 

Por ejemplo: 

• No califiques a las personas con palabras como “loquito” o “chiflado” ni las 
definas por sus diagnósticos. En lugar de decir que alguien es “un esquizofrénico”, 
di que él o ella “tienen esquizofrenia”. No digas “una persona esquizofrénica” sino 
“una persona con esquizofrenia”. Este lenguaje se denomina “La persona está en 
primer lugar” y ayuda a reducir el estigma asociado con estos rótulos. 

• Aprende las verdades acerca de la salud mental y compártelas con otros, 
especialmente si escuchas algo que no es cierto. 

• Trata a las personas que padecen una enfermedad mental con respeto y 
dignidad, de la misma forma en que tratarías a cualquier otra persona. 

• Respeta los derechos de las personas que sufren de enfermedades mentales y 
no las discrimines cuando de trabajar con ellas se trata. Al igual que otras 
personas con discapacidades, las personas que sufren de problemas 
relacionados con la salud mental están protegidas por leyes federales y estatales. 
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Mito: La gente que sufre de enfermedades mentales es violenta e impredecible. 

Verdad: De hecho, la mayoría de las personas que sufren de 
trastornos de la salud mental no son más violentas que el 
resto de las personas. Probablemente conozcas a una 
persona que padece una enfermedad mental y ni siquiera 
te des cuenta de ello. 

Mito: Las enfermedades mentales no me afectan. 

Verdad: Las enfermedades mentales son sorprendentemente 
comunes; afectan a casi todas las familias de los Estados 
Unidos de América. Las enfermedades mentales no 
discriminan: pueden afectar a cualquiera. 

Mito: Enfermedad mental es lo mismo que retraso mental. 

Verdad: Se trata de trastornos diferentes. El retraso mental se 
caracteriza por las limitaciones del funcionamiento intelectual 
y las dificultades relacionadas con ciertas capacidades de la 
vida diaria. A diferencia de esto, la gente que padece 
enfermedades mentales (trastornos de la salud que provocan 
cambios en la forma de pensar, el estado de ánimo y la 
conducta de una persona) posee diversos niveles de 
funcionamiento intelectual, al igual que la población general. 




